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COLEGIO DE R

CONTADORES PUBLICOS
DE LIMA

TiTuLo|
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. OBJETIVO

£l Consejo Directivo det Colegios de Contadores Pablicos de Lima en adelante CCPL, ha elaborado
este Codlgo de Etica teniendo en cuenta los mandatos del Estatuta, Reglamento interno, las
normas éticas internacionales aplicables emitidas por la IFAC (Manual del Cdigo Internaclonal
de Etica. para Contadores Profesionales — incluye Normas Internacionales de Independencia,
emitido por el IESBA). Cualquier elemento no cubierto por este C4digo de Etica se complementard
con el Codigo de ftica IFAC. Sus necmas y ‘pririciplos deberdn ser seguidos por todos los
contadores piblicos colegiados dél CCPL '

El Cédigo de Etica del Contador Pubhco Coieglado, en adelante el Cddigo, tigne dor objetivo
establecer las normas que regularén la ‘conducta del Contador Piblico Coleglado £n adelante el

Contador Pablico, en todas sus actividades e interrelaciones profesianialés, sobre la base de las
narmas y esténdares de ética internacionales.

Todo Conta;ior Publlco estd pbligado-a adecuarsu actividad e interrelaciones. profeswna!es alag

' as._tpntenldas én el presente Cédlge Son apllcables a todos les Contadore; del:cos
en el CCPL Va sea én; ’forma mdmduai como asoc:ada, tanto =) eI EjerClclO

Lps Contadores Pubhcog que, ademds del ejercicio de la profesidn, ejerzan otras profesiones,
" deberdn acatar las normas énca,s que’ 'sefala este Cadigo | para él desarrollo de |3 actividad del

Contador Pablico; mdependientemente de aquella§ qUe,ruan eI e;erclcio de la profesién u otras
profesiones que ejerzan. Eh ]

TiruLoil

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
-ARTICULO 4. PRINCIPIO DE INTEGRIDAD

_ Bt Contador Plblico cumplird el principio de integridad el cual le requiere ser franco y honesto n
J; todas sus relaciones profesionalés y empresariales. La integridad implica también justicia en el
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a)  Estard atento a |a posibilidad de una divulgacién inadvertida, incluido en.un entorno no

laboral, y en especial a un socia cercano, a unfamiliar préximo o a yn miembro de su familia
inmediata;

b)  Mantendra la confidencialidad de fa informacion dentto de la firma o de la entidad para la

que trabaja;

C)  Mantendrs fa confidencialifad de la informacion revelada por un potencial cliente o porla
entidad para la que trabaja;

d)  No revelars informacian confidencial obtenida como resultado de relaciones profesionales
y empresariales ajenas ala firma ca la ‘entidad para la que trabaja, salvo que medie una

autorizacion adecuaday e5peclﬂca ) que exlsta unitleber o derecho legal o profesiona! para
sU revelacion; sk

€)  Noutilizara informacién conﬂdencual obtenlda como resultado de relaciones profesionales
¥ empresanalés en berieficio propio o de terceros;

f) No utlllzaré ni neveiara informacion confidencial alguna, abténjda o reclbida como
resuitadq de relacaones profesionales y empresariales, después de Fnalizar fa rélacidn; y

g) Toma medidas razonables para asegurar gue el personal bajo sy controly las personas
de’i e obtiene asemramigntc 0 Bpoyo respetan €| deber de confldencialldad del
Cont; Pub!lc:o i

La conﬂglencualldad smre Alinterés publ:co pg ac:htg €l flujo libre de lnformacién entre los

clientes o, empleadores del Contador Publlco cdty él'conocifhierito de que la mformac:én o sera

revelada d untercera,” L 3

Jor:Piiblico seguiré cumptiendo con el pnncppm de confidencialidad incluso después de

cién entreel ContadorPubI[co .50 cliente o la_entldad para la gue trabaja. Cuando

EI Contado Pljbhco 't-,;,‘_mbta de en‘apjeo o conSIgue un nue i.chente, tiene derecho a utlhzar su

empresarial: «i+ -
ARTICULO 8. PRINCI PIO DE CDMPORTAMIENTO PROFESIONAL

El Contador Publlco cunplica.el principlo de comportamler\to prcfe.sloha

cumplir las disposiciones lega eglamentarlas aplicables
Contador Pablico sabe, & de saber, gue podria d itar a 'la: profesién. E} Contador
Publico no'realizara a sabiendasingtin negocm ocupacu .actividad que dafié o pudiera dafiar

la integridad; la objétividad .6 la buena reputacién de- la profesidn y que, por tanto, fuera
incompatible con los principios flindamentales.

i cudl e requiere
vitar cualqmer conducta queé El

Una conducta que podrfa desacreditar a la profesidén incluye aqueila que uri tercero con juicio y

bien informado probablemente concluiria que afecta negativaimente a fa buena reputacion de la
profesioi.

Al realizar acciones de marketing o promocién de servicios, el Contador Piblico no dafiars fa

reputac]on de la profesién. £l Contador Piblico serd honesto'y sincero, y por lo tanto evitara:
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@)  Efectuar afirmaciones exageradas sobré los servicios que ofrece, sobre su capacitacién o

sobre su expériencia; o
D)  Menciones despectivas o comparaciones sin fundamento en relacién con el trabajo de

otros.
Ya sea como desempefio de su ejercicio profesional, en la interrelacidn con otros colegas o
participando en la vida institucional de su Colegio Departamental o en fa Junta de Detanos, el
Contador Publico deberd observar una conducta intachable, de respeto mutuo vy sin atentar
contra la dignidad, buena reputacién y fos derechos de otros colegas.

TruLo
DEL EJER_CI_(;IQ. DELA PRQFESION.CQNTABLE

ARTICULO 9. DEL EJERCIC{O DELA PROFESION CONTABLE

Solo. podré ejerces’la profesron contable el Contador Publico que este colegiado v tenga la
condicién de hib En ese sentido, el Contador Publico puede ejercer sus actividades
profesionales de, I3, gunente manera:.

a) En re!acnon de dependencia

En el EJEFCICIO de la profesuép contab e, sea en forma dependiente o] Independlente en forma
individu o asoaad Y

Norma

ARTICULO::

El Contadqr Publico deberé actuar con debida dilsgencla ‘8] momento de aceptar un €ncargo,
evaluando p ente la Ilcn:ud de a act[wdad eCQndmica de sus clientes.o si éstos pamcnpan

s, légales como e} lavado de’ actwos o financlamienta del tefrorismo, o en otras
précticas deshon stas.rélacionadas 3la presentacmn dé infarmacion financiers. Asimismo, sélo

podra aceptar | \Cargos para los cuales pueda des‘.arroflar un servicio de forma competents, legal
y honesta. :

Cuando se le solicite sustntu:r ER un cbntadqr en: ej_' rci
sustituirlo en €l futuro, debers vdrlﬂcar de fpi'ma
aceptar-el encargo.

i6.0 reallzarlma ioferta por enicargo para
s hay: fmpedlmentos razonables para no

ARTICULO 11. CONFLICTO DE INTERESES

El Contador PUblico debers abstenerse de actuar si existe conflicto de intereses en su actividad
profesional. En ése sentido, el Contador Pablico deberd actuar con suma transparencia, sin que

sus deécisiones o su actuar sean guiados para beneficiarse Indebidamente a si'mismo o a un
tercero.
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| CONTADORES PUBLICOS
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ARTICULO 12. ACTUACION CON SUFICIENTE ESPECIALIZACION

EI Contador Publico debe emprender unicamente aquellas tareas para las que tiene o puede
obterter suficiente formacién o experiencia éspecifica. Afectan su correcta actuacidn: el tiempo
insuficlente para realizar las tareas, la Informacion incompleta, restringida o inadecuada, la escaza

experiencia y formacion practica o tedrica, y el no disponer de recursos para. realizar
adecuadamente sus labores,

ARTICULO 13. MANIPULACION DE INFORMACION

Por ningiin motivo, el Contador Pdblico deberd manipular ta informacién financiera, de gestidn,

contable u de otro tipo a la que tenga acceso con el ﬁn de obterier una ganancla o ventaja
patrimonial..

ARTICULO-14. ACTUALIZACION PERMANENTE

El Contador Piblico debera mantenerse actualizado entodos los conocimientos inherentes a jas
dreas del serwclo ‘profesional que presta. En caso le sea requerido debera acreditar sus
capacitaciones con los documentos correspondientes.

Y

H ARTICULO At EJERCICIO DELADOGENGIA "
a; £ Contgdpr Pu blico que ejerza la docencla tendré como. oi;-jetwo primordial ensefar las normas
\;}“ y princlpios§ )@ Flgen la profesidn y Ias normas de ética profesional. Debers impartir ensefarnza

~ iécmca cleﬁtlfica yfundamentalmente:humanls’ta para o cual se mantendrd permanentemente
e esta manera contribiica la-difusiony desarroﬂo de la profesion.

y
rr
k=
i3
e d
b '3
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AEOGADU

3
%&RT(CULO 6. PREPARACJON YPRESENTACIGN DE INFOR ACION
5 MA

El Contador P
intérno o exhe_

César Orcodh uerrera

'Euz‘ﬁl

Iico elaboraré y prbsentaré la informacidn financiera o de gesttén para us0
e manera fiel y ho‘hésta, 4in. presiones de ningln'tipo y de tonforrmdad con
] onales aplicables con & fin de que la informacién sea entendible en su
contexto. Para ¢ 50 delos Estados Financieros con fines generalés se presentarsn de
conformidad con-las‘ nofmas de mformar:lon fihanciera aplicables:

&
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EL CONTADOR PUIBLICO Y SUS ACTIVIDADES PROFESIONALES EIERCIDAS EN RELACION DE
DEPENDENCIA

ARTICULO 17. EJERCICIO DEPENDIENTE

Ejerce de forma dependiente la profesién aguel Contador Pablico que estd en 1a planilla de un
empleador, sea piblico o privado y bajo cualquier régimen laboral. Para tal efecto, el Contador
ublico debera sujetarse a las normas Internas de sij empleador.
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ARTftULO 18. DESEMPERO DE FUNCIONES

£l Contador Piblico deberd desempefiar con diligencia todas las funciones que le haya
encorendado su empleador, conforme a su contrato de trabajo o conforme a las funciones gue
le hayan sido asignadas mediante documento aparte, en virtiud det principio de direccién,

Para tal efecto, el Contador Publico procuraré coordinar con las dreas, funcionarios, comparieros
de trabajo o demds partes interesadas para lograr un mejor desempefio de sus labores,

ARTICULO 19. DEPENDENCIA Y SUJECION A LA ETICA

Aungue la relacién sea dependiente, el Contador Publico deberd abstenerse si recibe drdenes
deshonestas ¢ contrarias ala ley por parte de suempleador o de sus jefes inmediatas.

CAPITULG )|

EL CON')FADORPUBLICO Y SUS ACTIIDADES PROFESIONALES EJERCIDAS EN FORMA

INDEPENDIENTE
! |
§ ARTICULO. 30, EIERCICIO INDEPENDIENTE  =-© -
5 }:’EI Con;ﬁdprqﬁ_@b'lrco €lerce sus fabores de forma independiente cuahdo su actuacién ko ests

tador Plblico pueden ser persorias paturales o
so el Estadp; El ejercicio independiente de- la profesion contabile puede prestarse
fividual .como persona jurfdica que prasta servicios conhtables. S

5

L

subordinida g sus clientes. Los tlientes del Gon
%iurfdic ys;2ne

2

] César
Al
Reg
=
Y
o=
L
o
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B
[
=
=
m.
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O
2

e

5 Rublicos parala prestacidn de sus servicios en forma independiente, en todos los
casos, deberdn suscribir un contrato te lotacioh de servicios, en ¢l qUe..debgi" lecerse en
wae -~ fOrma expresa sus Ebilgé_cianes,_-,r‘e'sponsabltidades, el monte de sus honoraribs

en que deberdn'serpagados los misrmos. :

locacidn de servicios deberdn eiaboré[se.conforfne-a las dispasiciones del Cddigo
Civily demds del sistema uridico que resiilten aplicables. et

:/ E| Contador Pubiico deberd determinr con sus dlientes o usuarios el monto de sus honorarios,
conforme al mercado local, para lo cual dabars tanor an cuanta las labores 6 funéiones o realizar,
la responsabilidad que asume y otros factores de acuerdo con las circunstancias, de manera que
dichos honorarios retribuyan de forma adecyada y digna la labor profesional del Contador
Pihlico.

£ 14

3, L‘..'_'_
. ‘j%-AR'TfCU LO 23, DE LOS COMPROBANTES DE PAGO

N | ! | Contador Plblico deberd emitit y entregar a su cliente el comprobante de pago
' rrespondiente, ya sea que actde de forma individual o como persona juridica que presta
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serviclos contables. En ambos casos, el Contador Piblico es responsable def cumplimiento de sus
obligacionés tributarias.

ARTICULO 24. SERVICIOS INDEPENDIENTES DE AUDITORIA

E! Contador Piblico no podré realizar ningén tipo de trabajo de auditoria 6 peritaje contable en
las empresas en que haya trabajado como Contador Publico dependiente, sino después de dos
afios, Mientras dure su -actuacidn como Contador Publico no podrd actuar como auditor.
Tampeco es posible efectuar trabajos de auditorla o peritaje coritable en las empresas.en donde
se actua como contador a través de empresas de servicios de contabilidad vinculadas con los
auditores o por personas que tengan dependencia.con los auditores o.-peritos contables.
ARTICULO 25. SEGUNDA OPINIGN — TQDOS LOS SERVICIOS

Cuando se solicite 3 Contador Publlco que emita una segunda opinjén sobre las aplicaciones de
normas o princ!pios de contabahdad de auditorfa, de informes y otros, sobre aspectos
significativos, se dehe obtener, entre otros, la autorizacién del cllente para contactar al
profesianat contable actualy proporclonarle una copia de la opinidn.

y Una segu da opmion puede afectar- la ‘competencia-y: diligencua profesional cuando no esté

o]

~fundam ntada en el mlsmo con;unto -de hechbs que fos.que se pusieron en conoqmlento del

hayan sitld gxaminados por otro u otros Contadores Publicos ewtaré didho encargo
salvo casos de- exémenes.especlalesm de fuerra mayor con conoclmlento Exlﬁl‘ESg:o scrito del

\ ‘Impongin la custédia de du;hos

El Contador Pubhcq que. ejei‘za lndependlentemente no se haré cargo de'la custodla de sumas de
dingro ni de otros actwos ‘del cliente salva que las dlsposwnongs legales le aytoricen o le

LT

La custodia de activos de un cliente uede afat:tar el principio de objetiwdad frente a fo cual el
Gontador Pdblico debera: mantenerios separados de sus activos personales, utilizarlos sélo para
la actividad prevista, rendir cuenta sobre elios en cualquier momento, cumplir fodas las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables a a tenencia y ¢contabilizacion de dichos activos,

ARTICULO 28, INDEPENDENCIA EN ENCARGOS DE AUDITORIA Y DE REVISION

icargos de ayditoria cuyo fin és emitir un informe sobre un conjunto completo de estados

_finantleros o sobre un solo-estado finaneiero, que son de interés pablico, deben ser realizados
\por equipos de-auditoria, firmas y las firmas de la red que sean indepehdientes de los clientes de

ditorfa.
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La independencia implica que se puede llegar a una conclusién sin influencias que comprometan
el juicio profesional, permitiendo que una persona actde con integridad, objetividad vy
escepticisma profesional, o que puede ser validado por un tercero con juicio y bien informado.

ARTICULO 29. INDEPENDENCIA EN OTROS ENCARGQS DE ASEGURAMIENTO

Lo$ encargos de aseguramiento que no son de auditoria y de revision, cuyo fin esiincrementar la
confianza de los usuarios a quienes se destina el informe sobre el resultado de.ia evaluacién o
medida de la materia objeto de analisis, que son de interés publico, deben ser realizados por
equipos de contadores y firmas que sean Independientes de los clientes de. entargos de
aseguramiento. La independencia implica que se puede llegar a una conclusién sin influencias
que comprometan el juicio profesional, permitiendg- que ‘yna persona actlie con integridad,

objetividad y escepticismo profesional, lo que puede serval:dado ROF U tercero con julclo.y bien
informado. .

ARTICULO 30, GP:NION PROFESIONAL INDEPENDIENTE

El Contador Pubhc:o que ejerza en ferma independiente la profesién, nho expresara su opinion
pereslonal : “los estados financieras o sobre cualquier otra- informacién -financiera
, si el 'examen de dighos. estados o informacmn no hasido practlcado pot él, o
ivisién. Tampoco permitiré Que se- presenten estados financieros,: documentos 0

€5€0, papef ‘con 'su membrete 0 con’ Sy firma cuando no hayan' sido formulados o
examlnados dlrectamente por él.

\ El- dictamin, P u opinién del Contador piblico debe ser redactado. de tal manera que.
,5 exprese fafamenta: su opinién profesjonat sobre el particular, en concardancia con Ias non‘nas ¥
procedTnlgntos aprobados para la proFesaén contable. '

letriry
f1-az.

=

§RTfCULO Bl R' PONSAB[L]DAD DEL CGJNTADOR PUBLICO INDEPENDIENTE

23 _ -

3 g\llngun Cbm;ado' Publicn que ejerza la profesioiien forma independiente, permntlré ‘actuar ensu
o3

A

ssombre a pér; ng: djstinta que no sea su representante debldamente acredltado o empleado
‘%a;o su autqnzaclén ¥ résponsabihdad

n los serviclos de contabllldad consultona perltaje -0 auditona -prestados en forma
Sy —:—jndepehdlente por personas Jundlcas asumel pons;bil;dad el Contador Péblico que firme o
neg’ en. geherat

El informe o Dictariien ‘del Contador Pdblico en su calidad de perito, consultor o auditor
Independisnie  Jdeberd estdt  debidafmente  sustentado ¢on los papeles de trabajo ©
correspondengia en cumplimiento de las Normas Internacionales de Auditoria — NIA's y/ode las

* técnicas contables aprobadas por la profesién en congresos nacionales e internacionales, segdn
cgfrasponda.
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CAPITULO I

ANUNCIO DE SERVICIOS PROFESIONALES

ARTICULO 32. OFERTA Y PUBLICIDAD DE SERVICIOS

El Contador PUblico que actlie de forma individual o asociadamente podrs ofrecer sus servicios

mediante anuncios en periddicos, revistas, medios electrénicos y otros medios de comunicacién
due considere pertinente.

Al reallzar Ta publicidad de lds servicios profesionales se-debe ser honestoy cuidar con no dafiar
la reputacion de la profesidii. evitando afirmacionesinciertas o exageradas sobre los servicios que
ofrece, su capacitacidn ‘o -su expenencia asl como reahzar menciones despectivas o

comparacionessin fundamento'en refacién con el trabajo de otros.

ARTICULO.33, UTILIZACION DE NOMBRES, SIGLAS ¥ LOGOS

Estd prohnblda Ia utilizacién de los nombres, siglas, logos o simbolos de los Colegios
Departamentales, de la.Junta'de Decanos o de otras instifucionies representativas de la sprofesicn
contable:e n'ja publici dad_d lo§ servicios profesionales, Estas dispesitlones aplican paraelusoen
redes, sot[algs} péginas we y cualqmer otro trpo de medlus fas:cos o digitales.

iy ARTICUL 34' PUBLICIDAU YTEMAS DE iNTERES

lera como publecidad la. dwulgacién de’ bbras articulos, follefos, boletmes, tmbajos
: studlos de 1nvestlgacién de préctica profesnenai de orientacién o de infarmacion
glaborados Jpor Contadores Publlcas y quesean puhhcados en cuélqulermedlo fisico o digital.

b
CTrery
byjear.
[ =g
3
3
‘3

ABOGADD

J

3 : :
gaﬂcum 35 PUBHCIDAD_ DE. INFORMACIGN Q.DATOS DE TERCEROS

Toda lnformaclén o datcs de terceros que sean publicitados por Contadores: Pﬂb!icos 0 personas
7z juridicas que presl:an seqvicios de’ contabllidad deberd ser préviamente autonzada por dichos
terceros o por los tigulards de tal Informacion. En &sé sentido, queda; prohlbtdo que se publiquen

b Hevomreidtas de clientes o sus’ datqg Qe mhtactd sin qué redie autonzacnén .previa de dichos clientes.

Rat eI César Orecon 1l

13

DE LAS RELACIONES CON'OTROS COLEGAS Y TERCEROS

ARTICULD 36. ASOCIACION DE CONTADORES

El Contador Pdblico podré-asociarse libremente para.el ejercicio profesional, de acuerdo con los

tivos legales vigentesy los que rijan en el futuropara fa profesidn. Ningtn Contador Publico
podra ser socio de mas dé una sociedad de Contadores Piblicos,
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ARTICULO 37. OPINION DE OTROS COLEGAS

El Contador Publico deberd abstenerse en forma absoluta de formular opiniones, comentarios o
Juicios sobre la intervencién profesional o idoneidad de otro colega. Cualguier opinidn sobre el
particular debera ser expresada ante las instancias pertinentes det Colegio Departamental que se
lohaya solicitado y par medio de'los canales oficiales dispuestos para tal fin.

Queda terminantemente prohibido actuar por cuenta propia, de forma anénima o a través de

terceros para proferic palabras o actos de desprestigio en contra de otros colegas o que afecten
su.dignidad o repuitacion,

ARTfCULO 38, REFRENDO DE INFORMES Y ESTADOS FINANCI EROS

En las sociedades de profesiena!es solo podran suscnblrse o refrendar los informes y/o estados
financieros quienes poseen Htulp profesional de Contador Publico otorgado por una universidad
perudnao dél extranjer; ‘évalidado conforme a ley y debidamente colegiado y hablfitado.

ARTICULO39. _'S:jOCIEDADES' DE AUDITORIA SANCIONADAS

TfTULQ V.
DE LA RESPONSABI LIDAD DEL CONTADOR

4

errerg
‘7'-92 = 2.-2_3-.

5646')

N :_ z:_ILtDAD DEL CONTADOR

t Contado ublico que actue tanto en funcnén'independlente como ef relacidn de deﬂendenma ,
Jsumird responsabllldad profeslonal con‘relatién 3 us informes, duétémenes, declaraciones
furadas, y- otros documentos que estén refrendados por él.

ABOGADO
Cal [

R

Ratakel Cosar Ortcoh H

ARTICULO 41. RI?SPONSAB!LIDAD BAIO LA DIRECCION DE OTRA PERSONA
Los Contadores Pubilco Intégrantes deunasociedad o asoclacsén profemonal o que ejerceh bajo

la direccién de otro Contador Publlc:o o déw
0 cafgd queténga, tienen libertad’ para
en conflicto con este Cédigo, debiende re

reglasde conducta profestonal.

upenor Jerarqu:co, indistintamente de 13 profesién.
Igs e_nqargq§ que'se.les encomlende gue entren
nder”persohalmente por el incumplimiento de las

Incurre en responsabilidad el Contador Piblico que incumple dichas reglas, Incluso si alega que
wacidn profesional tuvo fugar por la orden de otro Contador Publico, de un cliente o de un
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ARTICULO 42. RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

La celebracion de una conciliacion o-una transaccion con el cliente, e incluso el pago
indemnizatorio, no eximen al Contador Pablico de ta responsabilidad disciplinaria que deba
asumir coh arreglo a lo establecido en este Cédigo.

TiTuLoV
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO

DISPOSICIONES GENERALES QUE RIGEN EL REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 43. FINALIDAD DEL PROCEDIMIENTO

El régimen dlsﬁlpixnarlo ‘tiene por finalidad establecer las nermas gue regu!aran las faltas y
sanciones aphcébles al Contador Publico, en ¢l gjercicio de su profesidn.

En ese senﬁdo %l procedimiento disciplinario estd regulado por las normas contenidas en al
presehteCéd igoy las disposiciones especiales que.se establezcan el Reglamento de’ lnvestigacrén
(Y Dusuplm‘a del ‘Contadar Pdblico Pefyang,
)

aI de Honor es el 6rgano det Colegio que estard g cargo del
J: es deberﬁn sujetar su accionar a Ias d:spo$lciongs del presente
pdigoy alas del Reglamento de Investlgacian y Discipiina del Cc:ntador Publlco

ARTICULO 46. TIPOS DE FALTAS

Las faltas yfainfracclones éstarin ‘ cadas engl Reglamento de investigacién y Disciplina del
Contador Piblico, las mismas guie pod[‘én ser del siguiente tipo:

a)  Faltasleves,
b)Y Faltas graves.

é-‘ ©)  Faltas muy graves.
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b} Muita.
C)  Suspensién temporal en el ejercicio profesional,
d} Cancelacldn definitiva de la matricula del registro del Colegio.

ARTICULO 48. SOBRE LA AMONESTACION ESCRITA

La amonestacion escrita tiene cardcter preventivo y deberd estar acompaRada de la advertencia
sobie las implicancias en caso de reiterar en las conductas sanciofiadas. Solo se aplicars en caso
de faltas leves.

ARTICULO 49, SOBRE LA MULTA

La multa puede ser una sancidn acoein;ia 4 las demds sar_!.cianes que puedan imponerse. Esta se
aplicard conformie al s;ltctaman dél brgano Instructor y sancionador y ef monto. deberd ser
expresado en Ja UIT Que s¢ encuentre vigente al momento de la |mmsmx5n de la sancién. La
multa no podrd ser.menor a Q.25 de una UIT y no podré ser mayora 2 UIT. La nuantia de fa multa
serd regul.ada pur el 6rgaho sancionador de acuerdo a la realidad econdmica.

AﬂTﬁuJLDEU. 5DEHELA SUSPENSION TEMPORAL EN EL EJERCICIO PRDFESIUNAL

La suspensiun temporal en el elercicid prafrsﬁohal Es de;da}.m (1} dfa hasta doce [1‘2] I:tmes
'34 :

ﬁmﬂwm .51 SOBRE LA cANCELAﬂujN DEFINITI-"JA DE LA MATRICULA DEL n;msrm DEL

i b cannelamr’.'m defﬂ'ﬁ’tlva u;a a mmi:uia del registro del Colegio del Colegio ﬂe Contatiores
§ guh!ims de: Lima, se. ‘realizar4 al quedar firme y consentida a saricién impuesta por-gl brgano

clonatiar al -conclulr el pmced!mienm disciplinario con tadas las garantfas del debido
ﬁumoedimnerftu Asimismo, en tudns los mlag:pa departamentales donde se enwanh‘e colegiado
el Contador Fﬁhlioo s,armiunadq, deser el caso.

c""“ﬂﬂﬂerrﬁ
L A
,8
E
B

Para tal efecl:o d Comeju Dhem del Colegio de Contadores Pubﬁ:xIs de Lima deberd
edmunicar por escrito.s; Ius damés tolegics departmemale& a traués de, Ia Junta de Decanos,
para los fines pertmente,s_ trie iy . g :

Ra

Al

ARTICULO 52. Pntscmpuén DE LAS FALTA&

Las faltas o infracciones prescriben pasado Imd SHios dasde que fue cometida la falta o infraccién.
La préseripdién cstablesids en ¢l prescite Cédigo de Fticn no libera de la Tespunsabilidad legal
que hubiere lugar. Esta prescripeidn solo opera para efectos del procedimients disciplinario
regulado en el presente cuerpo normativo.

TICULO 53. CRITERIOS PARA APLICAR SANCIONES

Tanto €l drgano instructor y sancionador, asi como el 6rgano revisor tendrdn en cuenta los
es criterios para determinar la propuesta o imposicion de la sancidn:
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a) Lla relevancia de la falta cometida efi perjuicio del prestigio de fa profesién del Contador
Publico.

b) Las circunstancias atenuantes 6 agravantes en que se cometié la falta.

€) Laconcurrencia de varias faltas o infracciones.

d) Lareincidencia en la comisién de faltas oinfracciones.

€) El beneficio patrimonial ilicitamente obtenido en el desempefio del servicio profesional.

f) Es considerado un atenuante el reconocimienta escrito y/o subsanacidn de la infraccién, asi

como el resarcimiento del dafio ocasipnado en Ia etapa de instruccidn en el procedimiento
-disciplinario. :

ARTICULO 54, ARCH IVD DELOS ACT UADOS

Los documentos o actuados del procedimiento. disciplingrio debérén Ser conservades en el
archivo institucional, enisoporte fisico o digital, bajo responsabilidad del Consejo Dlrectlvo

El expedlente que sé haya generado‘en |a etapa de instruccion y sancion serd, remitido.al 6rgano

revisor sanuonadOr parague, unavez clminado al procedimienta, el dfgano sanc|onador remita
los actuados al archlvo lnstntucuonal ﬂebidam nte follado y con cargo de entrega

L

las sanclones.est blecndas en ¢l presente Codigo son de cardcter
j:seran aplicados independientemente de las acciohes civiles o

publico usuano, mantener la
‘de-conducta‘adecuados,

ARTICULG 57. NOTIFICACIONES

Las notificaciones sérdn réemitidas al domicillo procesal sefialado por las partes, asimisimo,
supletonamente se procedera-a notificar al correo electrdnico que hayan indicado. A paticién de
parte, la notlﬂcacrén podrd lievarse a cabo de forma exclusiva a través del correo electrénico.

POTTII ORI to-voqvl--ona

,:osérr. 0 BARLLH) MOYA
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CAPITULO HI

DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

ARTICULO 58. INICIO DEL PROCEDIMIENTO

Todo procedimiento disciplinario inicia de oficio, bien por propia iniclativa de fa Asamblea
General, del Comité de £tica, del Consejo Directivo, o como tonsecuencia de orden superior,

peticion motivada de otros drganos, comités, consejos, entidades publicas o privadas, © por
denuncia de cualquier persona debidamente fundam_emada.

SANCIONADORA Y REVISORA
Ef procédimiento dlsciplmano consta de Ias fases siguientes;
1)  Fase instructora '

ARTICULO 59. FASE INSTRUCTOR

2)  Fase sancichadora

8 admmistratwa.'i’

pd L -
E'C"Aaﬂcumeo COMPETENCIA ot

Orccoﬁ 'He:
ABOGADOD

;R;_.fa‘éz.tésar_ (oo

a) Nombre completo,-_ tezde Identrdad domlmho proéesaf deldenunciante
b)  Nombre completo del denunciadg. !

q) El deétalle de los hechds que cOntravengan el presente Cddigo, el Reglamento de

Investigacion v Discinlina del Contador Plblico Peruano, el Estatuta u otra‘farma aplicable
a la profesion cantable,

i d) Detalle de las normas o preceptos que presuntamente han sido vulnerados.

’S & e) Copia de DNI del denunctante, y vigencia de poder del representante Iegal en caso de
'553 pérsona juridica.
: f 3 Medios de prueba que lo sustenten.
i Firma del denunciante o de su representante, debidamente acreditado con poder por
f 5 escritura publica.

\
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h)  constancia del pago de la tasa correspondiente cuando corresponda.

ART[CULO 62. ADMISIBILIDAD-DE LA DENUNCIA

Ld faita de yno o mds de los requisitos antes indicados, dara lugar a conceder un plazo de tres
{03) dlas hébiles para subsanar tales omisiones, de no hacerlo luego de vencido el mismo se
protedera a declarar inadmisible ta denuncia.

ARTICULO 63. DESCARGOS

Iniciado el procedimiento disciplinario, el rgano ihstructor notificara a} contador del documento
que contiene la-imputacidn de cargos o inicio del procedimiento disciplinario. Dicho documento
debe contenar los cargos quéﬁ é‘é‘ le imputa ¥ los documigntos en que se sustenta, entre otros.

Los descargos se presen‘gan dentro dei plazo de cinco (5) dias habites, pudiendo soficitar una
prarroga adlclonal de cinco (5) dias habiles contados a partir del dfa siguiente dél vencimiento del
plazo Inicial. 7

ARTICULO 64. ACtUACIONES_.:CQMPLEMENTARIAS

Verided ho b 20y con el respectivo descargoos:n él, el drgano queinstruye. el procedimiento
cuenta gondin: plazo méxumo de’ qumce (15) dias habiles para realizar de oflcio tadas las
actuaciqnes necesanas para el examen de: ios hechos recabando los datos ¢ informacitnes que
sean relevantes para determmar en .su caso, ja ex[stencia de responsabilidad suécept{b!e de

. 5-' J!Amfcuuj 65: NFORME FINAL DE INSTRUCCION
el caso, la recalecclon de pruebas, dentro del plazo correspondtente, &l érgano

Concluida, de
g structor,de I procedtmlento concluye dqtermman' "j;la existéhma de unafalta anfratclén y, par

de, la imy sﬂ:u’)n de una'sancién; o fa no existencid de una falta o lnfraccnén y, por ende, el
chivo de la; dehunaa y de todo lo actuado. :

n Herf

ABCGH
W%

fae} ¢ “;'f).mcﬁ

i

_ARsa

Para tal efecté,, él brgang instructor emite yn informe final de ms'trucctén: ¢l cual deberd
contefhplar la Siguiehte estructura: a) Descripcion de los hechos, b) valoraclén dé medios

v~ arobatoriés, c) normas: mfrmg:das y:d} propuesta de sanclon 0 la declaragion de no éxistencia de
falta o infraccidn, segdin corresponda; :

E} informe. final de instruccién debe ser: ndtificad_téi‘;a!:hzre_s'un‘to infractor para que formule sus
descargos.en un plazo no menor de siete (07) dias habiles.

Concluido &l informe final, el drgano instructor en un plazo no mayor dé tres {3} dias habiles
comunicara al contador investigado, a efectos de que este pueda -de considerarlo. necesario-
solicitar una audiencia ante el érgano sancionador. La solicitud de audiencia debe ser presentada
dentro del plazo de tres (3) dfas habiles de notificade al investigado.

medgasen T u- muertaarh
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ART{CULO 66. AUDIENCIA UNICA

Transcurrido el plazo para presentar descargos respecto de la notificacidn de cargos, del informe
de instruccion, el drgano instructor y sancionador citars a las partes a una audiencia dnica; fa
mistna que se llevaré a cabo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

£n la audiencia, las partes podrdn ser representadas por sus abogados a quienes también se les
conceders el uso de la palabra para exposicion de sus alegatos.

ARTICULO 67. RESOLUCION DE PRIMERA INSTANTIA ADMINISTRATIVA

Luego de Hlevada a cabo 1a audiencia l‘mica, el Comité de Ftica tiene un plazo de diez (10) dfas
hébiles para emitir 1a resolucién que tontenga [a sangien o la decisidn de archivar el
procedimiento dlsclpllnarlo

Esta resolucion, podr. ser ob]eto de reconsideracion ante el miismo drgano'sancionagor debiendo
sustentarse necgsanamente enuna nueva prueba de lo contrario sefd rechazado liminarmente,

Pondra fin a:fa mstancna administrativa, quedando expedito el derecho de-la parte que se
considere afectada para Hlevar el caso ante ef Poder Judicial.

Ne obstante 16 expuestoén; el patrafa anterier, la parte que lo considere podrd lnterponer el
recuiso de recnnmderacién ‘anite el cor 'ftéde ética, debiendo sustentarse necesanamente enuna
\« hueva pruebay su no ‘m_tet‘posnc:én no impide: el gjercicio. del recurso de apelacién.
Q El Comlté e Etica, al res jver ladenuncia en pnmera instancia administrativa, lo llevatd al corisejo
3 directivo, parg.el cumplimiento delo resuelto st no-hubiese sido objeto del recurso mpugnativo
R de apelaclén.

b 4

erref.x'

Este cormt

'-desempefiara sus funciones y el procedlmlento correspondlente, de acuerdo a Io

AEUC‘J\DO

0%

b
Ssupletofr

T EA :

Rafae! César Oreotn H

AF'!TCULO 68 El. RECURSO DE RECONSIDERACI(.’)N Y APELACION

T “‘;"El té[mtno pira Ia Interppsiqién de! fecurso de réconssderaclcﬁn ante el mismo drgano

el plazo ‘_méx_i_mp.de-tr_emﬁ (30 h;iblies, ite plazo solo podra prorrogarse por-quince (15}
dias habiles mds si el asunto a résolver reviste especial complejidad, debidamente sustentado.
Una vez veiicido-el plazo para intérponer el recurso de reconsideracién se perderd el derecho a

ajércarlo.quedando firmo ot acto.

RECURSO.DE APELACION:

§ Luego-de. resueito el recurso de reconsideracion; si persiste la sancién, quedars habifitado su

5757

derecho de apelacién ante el Tribunal de Honor, para lo cual podrd presentar el recurso de
apelacidn dentro de los quince (15) dias hébiles desde el dia siguiente de 14 notificacion.

“El. érgano revisor se abocard en €l ¢ase, cuidando que se haya cumplido con el debido
racedimiento én todgs log extremos, ravisara que |a sancién aplicada sea la que se ajuste a los
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parametros establecidos en los criterios del presente codigo de ética, cumpla con el criterio de

equilibrio y correspondencia entre la sancidn aplicada y la trasgresién infligida al Codigo de Etica,
El Estatuto, Reglamentos y Resoluciones del Colegio.

Para.lo cual contara ¢on el plazo de (30) treinta dias habiles; desde la recepcién de Ja apelacién,
vencido ¢l cual, emitird resolucidn de Ultima instancia, que podré ser:

a) De confirmacion, cuando la sancién del érgano instructor y sancionador cumple con los
estandares del debido procedimiento disciplinario.

D)  De revocacién, cuando el procedimiento disciplinario llevado por el Grgano instructor y
sancionador fue llevado con deficiencias, €l érgang revisor deberd indicar en este caso, las

deficlencias, ommsones excesos; o lo que corresponda de manera expllc:ta y debidamente
justificada. : -

Cc) De confrrmacuén ‘con revocacion parcial, cuando se ehcuem,ra -que el procedimiento
d:sclplmartd fue l1evado acabo escrupulosamente pero qué la saficion excede el desvalor
causadp por a trhsgresrdn, en este caso, variard la sancion reduciéndola de acierdo. a su
ponderaclén pero nunca podrd incrementar la sanciép impuesta por el drgano
san;lonador La resolucién de] drgana revisor serd notificada a las, partes y al Consejo

VO.Dard Ia ejecuqlén de Ja medida y | publ:caclon -

\3 La resolucion del Tnbunal de Honor: pondrs fin a; Ia instanicia admlnistratlva quedsnds expedito

\{, ‘el derecho.de ia parte ué se considere afectada para Ilevar el caso ante.&l Poderjudlcja]

3 :

: TTOLO Vi
DE LOS ORGANOS DISCIPLINARIOS

. CAPITULO

" DEL COMITE DE ETICA

cérgd.de la fase 'i'ns'{riig‘itivé y sancionadora de los
imera instancia administrativa todos los casos
bros dela orden cometan contra el cddigo de ética

y que haya sido denunciado al colegio, stis reso!ucnones seran objeto de los recursos impugnativos
de reconsideracién y/o apelacién, los mismos que serdn resueltos por-el propio cormité de ética
o elevado al tribunai dé horior, segun corresponda.

procedimlentds disciplinarios;
relaciohados con las infracciones.que [o:

g ARTICULO 70. DESIGNACION DEL COMITE DE £TICA
o

el consejo directivo nombrara a los miembros del Comité de Etica al inicio de su gestidn de
gobierno, el cual estard integradc .por cinéo miembros titulares v dos suplentes, ordinarios
njlés, gue el consejo directivo designara entre aquellos miembros ardinarios de la orden que
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por su versacidn profesional y por sus condiciones personales puedan ejercer dicho cargo. estard
conformado por un presidente, un secretario y (3) tres vocales. entrard en funcionamiento luego
de su instalation. el quérum y la forma de adopcidn de sus acuerdos se realizardn conforme lo
sefiala el art. 949 del Estatuto del CCPLY su periodo de mandato serd el mismo que dure la gestién
del Consejo Directivo que lo designe.

ARTICULO 71. MIEMBROS DEL COMITE DE ETICA

El Comité de Etica, en su primera sesién extraordinaria, elegira de su seno a los siguientes
miembros:

a)  Presidente.

b)  Secretario.

¢)  Primervocal.

d) Segundovocal.

e) Tercer Vocal.

f) Dos WZ:I' 'EJEIEﬁtﬂs

anﬂcum ?z sesmnzs DEL COMITE DE ETICA

El Comité de Etil;a sasiunaré fas veces qusa sean thaﬂas para el cumplimiento de sus.fumnnes
Su primera sesion extraordinaria debers llevarse 4 cabo en un plazo ko mayor a dIE:I'. {10] dias
hébilesdg habar sido designados.

aaﬁﬂcum ?3 DESEMPEﬂO DE FUHEIDNES DEL COMITE DE ETICA

| Comité de Etm dari menta de Sl.r$ labares al Consejo Direuhro solo para efectos detoma de

conacimientoy podré suln:ntarle la iagis'ema oel apu',rn necesario para ol -:umpinmlerul.‘o ad-emadu
de sus funtime& ;

"Sus funciones son rep-prt&da:s al Coordinador designado por el Consejo Direthvﬂ

ARTICULO 74. ADGFCIﬂH DE ACUERDOS DEL COMITE DE ETICA

Todos los acuerdos en &l: Camit&de Etica se adoptan preferenteménte por unammidad 0, en sy
defecto, por mayorfa simple del tatal de sus miembros 'y deben constar en el libro de actas del

Comité de Etica. £l quorum y la forma de adopcién de sus acuerdos se realizardn conforme lo
sefiala el art. /942 del Estatuto.
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CONTADORES PUBLICOS
DE LIMA

CAPITULO it

DEL TRIBUNAL DE HONQR

ARTICULO 75. EL TRIBUNAL DE HONOR

Ef Tribunai de Honor es un drgano colegiado a cargo de la fase revisora en los procedimientos
disciplinarios. Lo§ casos para su revision llegan mediante el recurso de apelacidn para resolver en
segunda instancia.

ARTICULO 76. DESIGNACION DEL TRIBUNAL DE HONOR.

Los miembros del Tribupal de Honpr seran designados de acuerdo con lo establecido en su
ordenamiento interno, en un ndmero (05) cinca miembros titulares. y (02) Suplentes, entre los
miembros de la orden ‘hébiles y destacados que determine cada Colegio Departamental, y su
periodo de mandato seré el que Indique los estatutos del colegio o el que dure i3 gestién.

El Tribunal de Hanor 1o integran cinco miernbros titulares y dos suplentes ordinarios habiles que
el Conse}o’b' 'vo des:gnara por un penodo de dos afios entre Ios ex decanos'y ex wcedecanos

funmonamtento '.Iuego de su Instalacuﬁ:n el quorum y la forma de adopcuon de sus aCuerdos se
reahzarén conforme 10 sefiala el art. 94 del presente estatuto.

e
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Primer vocal,

~ -t} Segundo vocal ik s
- €) Tercer vocal. b

f}  Dos(2) suplentes

ARTICULO 78. SESIONES DEL TRIBUNAL DE HONOR

El Tribunal de Honor sesibnard las veces que sean necesarias para &l cumplimiento de sus.
funciones. Su primera sesidn extraordinaria deberd llevarse a cabo en un plazo no mayor a diez
{10} dfas hébiles de haber sido designados.

ARTICULO 79. DESEMPENO DE FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE HONOR

| desempefio del Tribunal de Henor es de conformidad a lo establecido en el Estatuto,
Reglamento Interno y Cédigo de Etica del Colegio y disposiciones internas del Colegio.
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ARTICULO 80. ADOPCION DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL DE HONOR

Tados los acuerdos en el Tribunal de Honor se adoptan preferentemente por unanimidad ¢, en
su defécto, por mayorfa simple del total de sus miembros y deben constar en el libro de actas del

Tribunal de Honor. £l quérum y fa forma de adopcidn de sus acuerdos se realizardn conformelo
sefiala el Art. 94 del Estatuto.

ARTICULO 81. SEGUNDA INSTANCIA REVISORA

En armonia con las leyes vigentes que regulan la profesién contable, el Tribunal de Honor
constituye segunda y UGlima instancia administrativa en lo gue respecta a todos los
procedimientos disciplinarios, conforme a los Estatutos y dusposm ones intemnas.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Serdn de aplicacién-supletaria y en lo que fuere aplicable, las disposwmnes dei Decreto
Ley N® 25892; su Reglamento aprobado par el Decreto Supremo N2 008-93-JU5 el T.U.0. de la
Ley N° 27444 el Codigo Civil y demas normas éticas internacionales gue regulen la profesién
contablay. que no contravengan e} presente Cadigo.

SEGUNDA: Ningun miembro adscrivo ‘al ‘Coleglo podra alegar desuonocnmlento del presente
Codigo, ppr lo que desde ¢l dia siguiente de sti: pubhcacién enla pagana Wweb, del Colegro es de

=
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u adar Orccon 1
que'c BOGADD.
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